
### 年 4 月 10 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 TNプランテーション２階休憩室

実施日程 令和7年2月12日水曜日午後1時から（職員向）利用者研修の様子 　→

令和7年2月24日月曜日午前11時30から（利用者向）

実施した利用者の知識・能力向上に係る実施の概要

利用者数 20名

＜目的＞

利用者の金銭管理知識・管理能力向上に係る実施のねらい

金銭管理を苦手とし、日常生活において金銭トラブル回避

又は現在親・親族等の管理から将来自身で管理ができる

ようになるのが利用者メリット。

＜成果＞

得られた成果

利用者全体で金銭管理への意識醸成が出来たこと。

職員も就労のみならず利用者の生活へ意識が持てる。

課題点

繰り返しの研修や支援が必要。

障がい福祉事業所にお勤めのスタッフさん達が抱える、利用者の金銭管理の問題は多かれ少なかれどの事業所でも抱える

問題です。スタッフ皆さんが少しでも利用者さんへお伝えしやすいような内容で今後もアップグレードしていきたい。

・よく分かった。今後は気を付けたい。

・お金の管理は他人に任せているので自分には関係がない。等々。

住　所 栃木県鹿沼市上奈良部町６７ 管理者名 仲田　知史

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 TNプランテーション 事業所番号 910500222

・お金は親が管理しているが自分で管理できるようになりたい。

連携先企業（担当者） ㈱ファイナンシャルプランナーパートナー　マネードクター山ノ井史

利用者からの意見・評価

電話番号 ０２８９－７５－３１５１ 対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

連携先の企業や事業所等の意見または評価

2月24日

様式２


